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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO ZDRAVSTVA

KLASA: UP/I-112-02/18-01/31
URBROJ: 534-02-3-1/2-18-1
Zagreb, 21. studenoga 2018.

Na temelju ¢lanka 52. stavka 1. i ¢lanka 63. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima
(,,Narodne novine®, broj 92/05, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12-pro&iséeni
tekst, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15-Odluka i RjeSenje Ustavnog suda Republike Hrvatske i
61/17), u postupku pokrenutom po sluzbenoj duZnosti ministar zdravstva donosi rjeSenje o
prijmu Nikole Kusovca u drzavnu sluzbu

RJESENJE

I. Nikola Kusovac, mag. rel. int. et dip., prima se u drZavnu sluzbu u Ministarstvo
zdravstva na radno mjesto stru¢nog suradnika - vjeZbenika u SluZzbu za europske poslove,
Samostalni sektor za europske poslove, medunarodnu suradnju i protokol.

Imenovani na dan prijma ima ukupno 1 godinu, 10 mjeseci i 13 dana radnog staza te
nema radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

II. Imenovani se prima u drZavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz probni rad
(vjezbenicki staz) od dvanaest mjeseci.

I11. Dan stupanja na rad te druga prava, obveze i odgovornosti utvrdit ¢e se rjeenjem o
rasporedu na radno mjesto po izvrinosti ovoga rjeSenja.

IV. Imenovani se obvezuje da ¢e nakon rasporeda na radno mjesto najkasnije u roku od
Sest mjeseci od isteka probnog rada poloZiti drZavni struéni ispit.

Obrazloienje

Ministarstvo zdravstva objavilo je u ,Narodnim novinama®, broj 78/18 dana 31.
kolovoza 2018. godine Javni natjecaj KLASA: 112-02/18-01/43, URBROJ: 534-02-3-1/1-18-
2 od 16. kolovoza 2018. godine (dalje u tekstu: Javni natje¢aj), za prijam u drZavnu sluZbu na
neodredeno vrijeme za radno mjesto struénog suradnika - vjezbenika u SluZbi za europske
poslove, Samostalni sektor za europske poslove, medunarodnu suradnju i protokol,
Ministarstvo zdravstva. Uvjeti za prijam na navedeno radno mjesto su: zavr§en preddiplomski
1 diplomski sveu¢ili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveu¢ilidni studij ili
specijalistiCki diplomski struéni studij pravne, ekonomske ili druge drustvene struke, 12
mjeseci radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, poloZen drzavni stru¢ni ispit, znanje
engleskog jezika i sposobnost izvrsne pisane i usmene komunikacije i poznavanje rada na
osobnom racunalu. Rok od osam dana za podnoSenje prijava istekao je 10. rujna 2018.
godine.

Celnik tijela imenovao je Komisiju za provedbu Javnog natjedaja za prijam sluZbenika
u drZavnu sluZbu na neodredeno vrijeme koja je utvrdila da je po objavljenom natjecaju
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zaprimljeno ukupno 10 prijava. Od toga je 8 prijavljenih kandidata ispunjavalo formalne
uvjete Javnog natje¢aja, a ostalima je na temelju ¢lanka 9. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjefaja i internog oglasa u drzavnoj sluZbi (,Narodne novine“, broj 78/17 - u
daljnjem tekstu: Uredba), dostavljena pisana obavijest da se ne smatraju kandidatima
prijavljenim na Javni natjeSaj i zbog kojih razloga.

Na web-stranici Ministarstva zdravstva www.zdravstvo.gov.hr, 16. listopada 2018.
godine za navedeno radno mjesto objavljen je poziv za testiranje u kojem je naznaceno da ée
se odrzati 22. listopada 2018. godine u 09:00 sati u Ministarstvu zdravstva na adresi Ksaver
200a, Zagreb.

Za kandidata koji je pristupio testiranju provedeno je testiranje u dvije faze. Prva faza
testiranja sastojala se od provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta za koje je raspisan Javni natje¢aj. Druga faza testiranja sastojala se od testiranja
iz poznavanja rada na radunalu i poznavanja engleskog jezika. Na razgovor (intervju) pozvan
je kandidat koji je zadovoljio u prvoj i drugoj fazi testiranja.

Prvoj fazi testiranja pristupio je kandidat, koji je, s obzirom na ostvarene rezultate
upuéen i u drugu fazu testiranja te je, sukladno ¢lanku 14. Uredbe, ostvario pravo pristupa
razgovoru (intervjuu). Komisija je obavila razgovor (intervju) prema unaprijed
pripremljenom, strukturiranom intervjuu, a kroz razgovor s kandidatom su utvrdivali interese,
profesionalne ciljeve i motivaciju za rad u drzavnoj sluzbi.

Na temelju ¢lanka 17. Uredbe Komisija je dostavila ministru izvjeS¢e o provedenom
postupku Javnog natje€aja, zajedno s utvrdenom rang listom kandidata.

Za prijam u drZavnu sluzbu u Ministarstvo zdravstva na radno mjesto strunog
suradnika - vieZbenika u Sluzbi za europske poslove, Samostalni sektor za europske poslove,
medunarodnu suradnju i protokol, izabran je kandidat Nikola Kusovac, koji prema rang listi
kandidata ima ukupno 38,5 od mogucih 40 bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu.
[zabrani kandidat je magistar medunarodnih odnosa i diplomacije, posjeduje odgovarajuce
znanje engleskog jezika i znanje rada na osobnom racunalu Sto je provjereno testiranjem, te
stoga ispunjava propisane uvjete za prijam u drZavnu sluZbu na naprijed navedeno radno
mjesto.

Po sluZbenoj duZnosti izvrSena je provjera i pribavljeni su dokazi o nepostojanju
ostalih zapreka za prijam izabranog kandidata u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o
drzavnim sluzbenicima (,,Narodne novine®, broj 92/05, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11,
34/12, 49/12-pro&idéeni tekst, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15-Odluka i Rjesenje Ustavnog suda
Republike Hrvatske i 61/17- u daljnjem tekstu Zakona). Izabrani kandidat dostavio je
uvjerenje nadleZnog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak kao i uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prima u drZavnu
sluZbu.

Probni rad u trajanju od 12 mjeseci utvrden je na temelju ¢lanka 53. stavka 2. Zakona.

Temeljem odredbe ¢lanka 56. stavka 1. Zakona drZavni sluzbenik koji je zadovoljio na
probnom radu duZan je u roku od 3est mjeseci od isteka probnog rada poloZiti drzavni strucni
ispit, a ukoliko ne poloZi drzavni stru¢ni ispit u propisanom roku sukladno odredbi ¢lanka
137. stavku 1. to¢ki 6. Zakona prestaje mu drzavna sluZba po sili zakona.



U skladu s odredbom ¢&lanka 52. stavka 2. Zakona ovo rjeSenje dostavlja se kandidatu
koji je pristupio testiranju za radno mjesto iz tocke I. ovog RjeSenja javnom objavom na web-
stranici Ministarstva zdravstva www.zdravstvo.gov.hr i web-stranici Ministarstva uprave
www.uprava.gov.hr. Dostava se smatra obavljenom istekom osmoga dana od dana javne
objave na web-stranici Ministarstva uprave.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona, rjeSenje o rasporedu na radno mjesto
donijet ¢e se po izvrSnosti ovog rjesenja.

Sukladno iznijetom, a na temelju &lanka 63. stavka 1. Zakona rijeSeno je kao u izreci
ovoga rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovoga rjeSenja moze se podnijeti Zalba Odboru za drzavnu sluzbu u roku 15
dana od dana dostave rjesenja. Zalba se podnosi putem Ministarstva zdravstva, Ksaver 200a,
Zagreb neposredno u pisanom obliku, putem poste ili usmenom izjavom na zapisnik.

DOSTAVITL
1. Kandidatu — javnom objavom na
web-stranici Ministarstva uprave www.uprava.gov.hr
2. Sluzbi za upravljanje i razvoj ljudskih potencijala, ovdje
3. Sluzbi za uredsko poslovanje, ovdje






